
รายงานผลการบรหิารและพัฒนาทรพัยากรบคุคล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลสองพีน่้อง 
อ าเภอเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี 

 
1. ข้อมูลผลการบริหารและพฒันาทรัพยากรบคุคล  

ท่ี โครงการ / กิจกรรม 
ผลการด าเนินการ งบประมาณ 

ท่ีได้รับการจัดสรร 
งบประมาณท่ีใช ้

ระยะเวลา 
ในการด าเนินการ 

หมายเหต ุ
ด าเนินการแล้วเสร็จ ไม่สามารถด าเนินการได้ 

1. ประชุมประจ ำเดอืนพนักงำน ซักซ้อมกำรปฏิบัติงำน
ในรอบเดือนทีผ่่ำนมำ
พร้อมแนวทำงกำร
ปฏิบัติงำนที่ถูกต้อง 

 ไม่ใช้งบประมำณ ไม่ใช้งบประมำณ 1 ตุลำคม 2565 
ถึง 30 กันยำยน 
2566 

 

2. โครงกำรเสรมิสร้ำงขวัญก ำลังใจแก่
ผู้ปฏิบัตงิำน 
- จัดมอบรำงวัลให้แกผู่้มำปฏิบัติงำน
ดีเด่น 

พนักงำนผู้ปฏิบัติงำน
ดีเด่นมีขวัญก ำลังใจใน
กำรปฏิบัติงำน 

 ไม่ใช้งบประมำณ ไม่ใช้งบประมำณ 1 ตุลำคม 2565 
ถึง 30 กันยำยน 
2566 

 

3. อบรมหลักสูตรคุณธรรมและจริยธรรม
พนักงำนส่วนต ำบล 

พนักงำนมีควำมเข้ำใจ
เ รื่ อ ง คุณธร ร มแล ะ
จริยธรรม 

 ไม่ใช้งบประมำณ ไม่ใช้งบประมำณ 1 ตุลำคม 2565 
ถึง 30 กันยำยน 
2566 

 

4. อบรมหลักสูตรผู้ปฏิบัตงิำน เป็นกำรเพิ่มพูนควำมรู้
ในกำรป ฏิบัติหน้ำที่
ข อ ง พ นั ก ง ำ น ส่ ว น
ต ำบล 

 200,000 150,000 1 ตุลำคม 2565 
ถึง 30 กันยำยน 
2566 

 

 
  



2. ข้อมูลสถิตอิตัราก าลัง จ าแนกตามประเภทต าแหน่ง  

ท่ี ประเภทต ำแหน่ง ระดบั 
กรอบอตัรำก ำลงั 

(จ ำนวน) 
กำรครองต ำแหน่ง 

(จ ำนวน) 
หมำยเหต ุ

ต ำแหน่งประเภทบริหำรท้องถ่ิน 
1. ปลดัองคก์ารบรหิารส่วนต าบล กลาง 1 1  
ต ำแหน่งประเภทอ ำนวยกำรท้องถ่ิน 
2. นกับรหิารงานทัว่ไป (หวัหน้าส านกัปลดั) ตน้ 1 วา่ง  
3. นกับรหิารงานการคลงั (ผูอ้ านวยการกองคลงั) ตน้ 1 1  
4. นกับรหิารงานช่าง (ผูอ้ านวยการกองช่าง) ตน้ 1 1  
ต ำแหน่งประเภทวิชำกำร 
5. นกัวเิคราะหน์โยบายและแผน ช านาญการ 1 1  
6. นกัพฒันาชุมชน ช านาญการ 1 1  
7. นกัทรพัยากรบุคคล ช านาญการ 1 1  
8. นกัวชิาการศกึษา ปกชก. 1 วา่ง  
9. นกัป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั ช านาญการ 1 1  
10. นิตกิร ปก/ชก. 1 วา่ง  
11. นกัวชิาการเกษตร ปก./ชก. 1 วา่ง  
12. นกัวชิาการตรวจสอบภายใจ ปก./ชก. 1 1  
ต ำแหน่งประเภททัว่ไป 
13. เจา้พนกังานธุรการ ช านาญงาน 1 1  
14. เจา้พนกังานจดัเกบ็รายได ้ ปฏบิตังิาน 1 1  
15. เจา้พนกังานการเงนิและบญัช ี ปง./ชง. 1 วา่ง  
16. เจา้พนกังานพสัดุ ปง./ชง. 1 วา่ง  



ท่ี ประเภทต ำแหน่ง ระดบั 
กรอบอตัรำก ำลงั 

(จ ำนวน) 
กำรครองต ำแหน่ง 

(จ ำนวน) 
หมำยเหต ุ

17. นายช่างโยธา ปง./ชง. 1 1  
ต ำแหน่งพนักงำนคร ู
18. คร ู คศ.2 3 2 วา่ง 1 
ลกูจา้งประจ า 
19. เจา้พนกังานธุรการ สนบัสนุน กลุ่ม 2 1 1  
พนักงำนจ้ำงตำมภำรกิจ 
20. ผูช้่วยเจา้พนกังานธุรการ  2 2  
21. ผูช้่วยเจา้พนกังานจดัเกบ็รายได ้  1 1  
22. ผูช้่วยเจา้พนกังานพสัดุ  1 1  
23. ผูช้่วยเจา้พนกังานการเงนิและบญัช ี  1 1  
24. พนกังานขบัรถยนต ์  1 1  
25. ผูช้่วยนายช่างโยธา  1 1  
26. พนกังานผลติน ้าประปา  1 วา่ง  
27. พนกังานจดมาตรวดัน ้า  1 วา่ง  
28. ผูด้แูลเดก็  2 2  
พนักงำนจ้ำงทัว่ไป 
24. คนงาน  1 1  
25. ภารโรง  1 1  

รวม 34 25  

 
 



3.ข้อมูลสถิติจ านวนผู้เข้ารบัการฝกึอบรมหรือพฒันาทรัพยากรบุคคล 
ท่ี โครงการ / หลักสูตร สถานท่ี ระยะเวลา จ านวนผู้เข้าร่วม (คน) รายละเอียด 

1. หลักสูตร “บทบำทหน้ำที่ของผู้บริหำรท้องถ่ิน
และผู้บัง คับบัญชีอื่น วินัย กำรรักษำวินัย               
กำรด ำเนินกำรทำงวินัยกำรลดโทษทำงวินัย 
กำรรำยงำนกำรด ำเนินกำรทำงวินัยกำรอุทธรณ์
และกำรร้องทุกข์” 

ณ โรงแรงลองบีช ชะอ ำ 14 - 16 กันยำยน 
2566 

1 นำยชลิต  สุริโย 
ปลัดองค์กำรบรหิำรส่วนต ำบล 

2. หลักสูตร “กำรปิดบัญชีและจัดท ำรำยงำนงบ
กำรเงินขององค์กรปกครอง(e-LAAS) ตำม
มำตรฐำนกำรบัญชีภำครัฐและนโยบำยกำร
บัญชีภำครัฐประจ ำปีงบประมำณพ.ศ. 2566” 
(เตรียมปิดบัญชีแม่) 

 9 - 10 กันยำยน 
2566 

 นำงช่อทิพย์  เปียสังข์ 
ผู้อ ำนวยกำรกองคลงั 
 
 

3. โครงกำรฝึกอบรมเชิงปฏิบัติกำรกำรใช้งำน
ระบบแผนที่ภำษีและทะเบียนทรัพย์สิน (LATX 
ONLINE) เพื่อให้เจ้ำหน้ำที่ผู้ปฏิบัติงำนจัดเก็บ
รำยได้และผู้ปฏิบัติงำนจัดท ำแผนที่ภำษีและ
กำรประเมินภำษีและสิ่งปลูกสร้ำง และภำษี
ป้ ำยด้ วยระบบแผนที่ ภำ ษีและทะ เบี ยน
ทรัพย์สินที่พัฒนำข้ึน 

โรงแรมรเิวอร์ไซด ์ 17 กรกฎำคม 2566 3 นำงช่อทิพย์  เปียสังข์ 
ผู้อ ำนวยกำรกองคลงั 
นำงสำวเรณู กลิ่นนิรันต์ 
เจ้ำพนักงำนจัดเก็บรำยได้ ชง. 
นำงสำวสุกญัญำ ขันธ์สังข์ 
ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนจัดเก็บรำยได ้

4. หลักสูตร “กำรจัดท ำแผนอัตรำก ำลัง 3 ปี ของ
อง ค์กรปกครองส่ วนท้ อ ง ถ่ิน  (ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2567 – 2569) กำรปรับ
โครงกำรสร้ำงส่วนรำชกำร อบจ./เทศบำล/
อบต. กำรปรับปรุงระดับต ำแหน่งข้ำรำชกำร
ส่วนท้องถ่ินกำรประเมินผล กำรปฏิบัติงำน 
และเทคนิคกำรเขียนผลงำนและวิสัยทัศน์เพื่อ
เลื่อนระดับ 

โรงแรมลองบีช ชะอ ำ 9 – 10 พฤษภำคม 
2566 

1 นำงสำวพัชรี เจรญิพรธนำรกัษ์ 
นักทรัพยำกรบุคคลช ำนำญกำร 



ท่ี โครงการ / หลักสูตร สถานท่ี ระยะเวลา จ านวนผู้เข้าร่วม (คน) รายละเอียด 
5. โครงกำรฝึกอบรมผู้ปฏิบัติงำนด้ำนบ ำเหน็จ

บ ำนำญข้ำรำชกำรส่วนท้อง ถ่ินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 
2566 รุ่นที่ 3 

โรงแรมอเล็กซำนเดอร ์ 9 - 11 กุมภำพันธ์ 
2566 

2 นำงสำวพัชรี เจรญิพรธนำรกัษ์ 
นักทรัพยำกรบุคคลช ำนำญกำร 
สิบตรีพัชรพงษ์  พงษ์ชุบ 
นักวิชำกำรศึกษำปฏิบัติกำร 

6. หลักสูตร “ซักซ้อมกำรจัดท ำงบประมำณ
รำยจ่ำยประจ ำปี  2567 กำรจ ำแนกงบ
ร ำยจ่ ำ ย /ป ร ะ เภทรำยจ่ ำ ย  ( ฉบั บ ใหม่ )           
กำรเตรียมควำมพร้อมและวิธีปฏิบัติของ อปท. 
ในกำรเป็นหน่วยรับงบประมำณตรงกับทำง
ส ำนักงำนประมำณ” รุ่นที่ ๑ 

- 19 - 21 พฤษภำคม 
2566 

1 นำงสำวนลินรัตน์  จ ำปำเทศ 
นักวิเครำะห์นโยบำยและแผน
ช ำนำญกำร 

7. หลักสูตร “กำรจัดท ำรำคำกลำงงำนก่อสร้ำง 
กำรจัดท ำใบแจ้งปริมำณงำนและรำคำเพื่อแนบ
ท้ำยสัญญำจ้ำงก่อสร้ำง ตำม ว452 และกำร
จั ด ท ำ ร ำ ย ง ำ น ผ ล ก ำ ร ใ ช้ พั ส ดุ ที่ ผ ลิ ต
ภำยในประเทศในงำนจ้ำงก่อสร้ำง ตำม ว78 

โรงแรมลองบีช ชะอ ำ 5 - 7 เมษำยน 2566 1 นำยภูมินทร์  ผ่องด ี
นำยช่ำงโยธำปฏิบัติงำน 

8. หลักสูตร “เพิ่มประสิทธิภำพในกำรปฏิบัติ
หน้ำที่ของผู้ด ำเนินกำรจัดซื้ อจัดจ้ ำงพัสดุ  
คณะกรรมกำรหรือผู้ที่ได้รับมอบหมำยให้ท ำ
หน้ำที่ก ำหนดร่ำงขอบเขตของงำนที่จะจ้ำง
รำยละเอียดคุณลักษณะของพัสดุที่จะซื้อ 
คุณสมบัติของผู้เสนอรำคำ ก ำหนดรำคำกลำง 
พิจำรณำผลกำรประกวดรำคำด้วย วิ ธี  e-
bidding กำรตรวจรับพัสดุบริหำรสัญญำและ
กำรตรวจสอบพัสดุประจ ำปีฯ 

โรงแรมลองบีชชะอ ำ 24-26 มีนำคม 2566 2 นำงสำวนุชนำรถ เตียวประเสริฐ 
นักวิชำกำรพัสดุช ำนำญกำร 
นำงสำวธมล กลมเกลี้ยง 
ผู้ช่วยเจ้ำพนักงำนพสัดุ 

  



ปัญหา / อปุสรรค 
 เน่ืองจำกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสองพี่น้อง มีงบประมำณจ ำกัดจึงไม่สำมำรถด ำเนินกำรฝึกอบรมหรือพัฒนำทรัพยำกรบุคคลได้ครบตำมจ ำนวน
พนักงำนท้ังหมด 
 
ข้อเสนอแนะ  
 ไม่มี  
 


